(C?) ASOCIACLJOS PALANGOS MIESTO VIETOS VEIKLOS GRUPES ISTATAI
((’j‘ I. BENDROJI DALIS

1. Palangos miesto vietos veiklos grupé (toliau — Asociacija) jsteigta bendriems Asociacijos
nariy poreikiams ir tikslams, nepriestaraujantiems Lietuvos Respublikos Konstitucijai ir jstatymams,
tenkinti bei jgyvendinti.

2. Asociacija veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos
civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos asociacijy bei kity jstatymy, Vyriausybés nutarimy, kity teisés
akty ir veiklg grindZia savo jstatais (toliau — [statai).

3. Asociacija yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, galintis savo vardu
Igyti ir tureti teises bei pareigas, biiti ieSkovu ar atsakovu teisme. Asociacija turi savarankiska balansa,
antspaudg su savo pavadinimu, atsiskaitomaja bei valiutine sgskaitas Lietuvos Respublikoje
Iregistruotame banke. Teisés akty nustatyta tvarka ji gali turéti sgskaity uZsienio bankuose.

4. Asociacijos teisiné forma — asociacija.

5. Asociacijos pavadinimas —Palangos miesto vietos veiklos grupe.

6. Asociacijos buveinés adresas — Vytauto g. 112, LT-00153 Palanga, Lietuvos Respublika.

7. Asociacijos veiklos teritorija sutampa su Palangos miesto teritorija-

8. Asociacijos veiklos teritorija yra vientisa ekonominiu, socialiniu .ir geografiniu atzvilgiu.

9. Asociacija atsako pagal savo prievoles jai nuosavybés teise priklausanéiu turtu.

10. Asociacija neatsako pagal Asociacijos nario prievoles, o pastarasis neatsako pagal
Asociacijos prievoles.

11. Asociacija gali turéti logotipg ir kitg simbolika.

12. Asociacija gali turéti tik tas civilines teises ir pareigas, kurios nepriestarauja Lietuvos
Respublikos jstatymams ir teisés aktams, Asociacijos steigimo dokumentams.

13. Asociacijos veiklos laikotarpis neribojamas.

14. Asociacijos finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

15. Asociacija yra labdaros ir paramos teikéja bei gavéja.

II. VEIKLOS TIKSLAIL SRITYS IR RUSYS

16. Asociacija yra ne pelno organizacija.

17. Pagrindiniai Asociacijos veiklos tikslai: pagal savo veiklos kompetencija ir galimybes
skatinti Palangos miesto plétra, aktyviai dalyvauti rengiant ir jgyvendinant miesto pletros planus bei
programas Palangos miesto teritorijoje. Tuo tikslu siekti Asociacijos nariy veiklos koordinavimo ir jos nariy
interesy atstovavimo ir tenkinti kitus vieSuosius interesus pagal $ias i§vardytas veiklos sritis:

17.1. telkti suinteresuoty vietos valdZios, verslo, nevyriausybiniy ir kity jstaigy bei organizacijy
pastangas, ieSkant tinkamiausiy sprendimy Palangos miesto ekonominei ir socialinei gerovei kelti:

17.2. siekti pagerinti vietos jsidarbinimo galimybes ir didinti bendruomeniy socialine integracija,
iSnaudojant vietos bendruomeniy, verslo ir vietos valdZios rysius;

17.3. 1eSkoti naujoviSky ir efektyviy biidy vietos gamtiniams, kultiiriniams, Zmoniy ir kitiems
materialiems bei nematerialiems istekliams panaudoti Palangos miesto plétrai;

17.4. skatinti ir palaikyti miesto jmoniy iniciatyvas verslo, gamtos apsaugos, §vietimo, kultiiros,
socialinés paramos ir kitose srityse;

17.5 teikti pasialymus vietos ir nacionalinéms institucijoms bei organizacijoms dél miesto plétros
plany ir priemoniy kiirimo bei jgyvendinimo;

17.6. organizuoti miesto gyventojy Svietimg bei mokyma, organizuoti ir teikti parama miesto
bendruomeniy projektams ir iniciatyvoms jgyvendinti;

17.7. inicijuoti jaunimo ir kity nevyriausybiniy organizacijy, programy ir projekty rengima
miesto bendruomeneése;
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17.8. organizuoti ir teikti parama miesto plétros projektams ir iniciatyvoms jgyvendinti;
17.9. skatinti bendradarbiavima su kitomis visuomeninémis nacionalinémis ir tarptautinémis

nizacijomis bei kitomis jstaigomis ir organizacijomis Lietuvoje ir uZsienyje;

17.10. istoti | kitas asociacijas, tarptautines organizacijas, kuriy tikslas ir veikla nepriestarauja

stuvos Respublikos Konstitucijai, Asociacijy ar kitiems jstatymams;

17.11. rengti ir jgyvendinti vietos plétros strategija;
17.12. tenkinti kitus, jstatymams nepriestaraujanéius vie$uosius interesus.
18. Savo tikslams pasiekti Asociacija vergiasi jstatymy nedraud#iamomis Siy rasiy tkinémis ir

komercinémis veiklomis:

veikla;

18.1. leidybiné veikla;

18.2. kompiuteriy programavimo, konstrukciné ir susijusi veikla;

18.3. informaciniy paslaugy veikla;

18.4. fotokopijavimo, dokumenty rengimo ir kita specializuota istaigai blidingy paslaugy veikla;
18.5. finansiniy paslaugy veikla; i3skyrus draudima ir pensijy 1€3y kaupima;

18.6. kitas, niekur kitur nepriskirtas, finansinis tarpininkavimas; :

18.7. duomeny apdorojimas;

18.8. veikla, susijusi su duomeny bazémis;

18.9. apskaitos, buhalterijos ir audito veikla; konsultacijos mokesciy klausimais;

18.10. rinkos tyrimas ir vie§osios nuomonés apklausa;

18.11. konsultaciné verslo ir kito valdymo veikla;

18.12. kita profesine, moksliné ir techniné veikla;

18.13. reklama;

18.15. kita, niekur kitur nepriskirta, jvairi verslo veikla;

18.16. mugiy, parody ir suvaZiavimy veikla;

18.17. nuoma ir i§perkamoji nuoma;

18.18. kelioniy agentiiry, ekskursijy organizatoriy, iSankstinio uzsakymo paslaugy ir susijusi

18.19. suaugusiyjy ir kitas §vietimas;

18.20. pastaty aptarnavimas ir krastovaizdzio tvarkymas;

18.21. administracing veikla, jstaigy ir kity verslo Imoniy aptarnavimo veikla;
18.22. socialinio darbo veikla, nesusijusi su apgyvendinimu;

18.23. sportinis ir rekreacinis;

18.24. kultirinis $vietimas; :

18.25. kitas, niekur kitur nepriskirtas, $vietimas:

18.26.8vietimui budingy paslaugy veikla;

18.27. kurybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla;

18.28. verslininky, darbdaviy ir profesiniy organizacijy veikla;

18.29. kity narystés organizacijy veikla;

18.30. verslininky federacijy ir asociacijy veikla;

18.31. sportiné veikla, pramogy ir poilsio organizavimo veikla;

18.32. narystés organizacijy veikla;

18.33. vertimo rastu ir ZodZiu veikla.

19. Asociacija gali uzsiimti kita jstatymy nedraudziama komercine ir tkine veikla (teikti

mokamas paslaugas, atlikti sutartinius darbus) ir vykdyti kita [statuose nurodyts veikla, kuri nepriestarauja
Lietuvos Respublikos jstatymams ir Asociacijos [statams bei veiklos tikslams.

20. Veikla, kuri Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka yra licencijuojama, Asociacija

gali verstis tik gavusi atitinkamas licencijas ar leidimus.



III. ASOCIACIJOS TEISES IR PAREIGOS

21. Savo tikslams jgyvendinti Asociacija jstatymy nustatyta tvarka turi teise:

21.1. nekliudomai rastu, ZodZiu ar kitais bidais, nepriestaraujant Lietuvos Respublikos teisés

tams, skleisti informacijg apie savo veikla, propaguoti savo tikslus ir uZdavinius;

21.2. organizuoti susirinkimus, mitingus, geguZines, jvairias eitynes, sporto ir kitus masinius

enginius;

21.3. organizuoti mokymus, konsultacijas, konferencijas ir seminarus Asociacijos bei kity
asociacijy ir organizacijy bei bendruomeniy nariams;

21.4. pirkti ar kitaip jsigyti savo veiklai reikalingg turta, jj naudoti, valdyti ir juo disponuoti;

21.5. samdyti asmenis [statuose numatytai veiklai vykdyti ir mokeéti jiems sutartimi numatyto
dydZzio darbo uZmokestj; '

21.6. buti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve, stoti j organizacijas, taip pat stoti j tarptautines
organizacijas, kuriy tikslai ir veikla nepriestarauja Konstitucijai, Asociacijy ar kitiems istatymams bei Siems
[statams;

21.7. nutraukti savo veikla.

21.8. gauti 1¢8y ar kitokio turto i§ Europos Sajungos, valstybés, savivaldybés biudzety ir fondy,
tarptautiniy ir Lietuvos Respublikos nevyriausybiniy organizacijy, programy teikianéiy technine,
materialing ir finansing pagalba, taip pat i§ nevyriausybiniy organizacijy, fondy, fiziniy ir juridiniy asmeny;
21.9. privalo turéti atsiskaitomaja bei valiutos saskaitas Lietuvos Respublikos ir usienio kredito
Istaigose; ’

21.10. naudoti gautas lésas [statuose numatytiems tikslams jgyvendinti;

21.11. reorganizuotis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

21.12. steigti Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka padalinius, kitus juridinius
asmenis, filialus, atstovybes;

21.13. prisiimti jsipareigojimus ir sudaryti sutartis;

21.14. vienytis j asociacijy sgjungas; _

21.15. tureti kitas teises, kurios neprieStarauja Asociacijos veiklos tikslams, nustatytiems
Civiliniame kodekse, Asociacijy jstatyme ir $iuose Istatuose.

22. Asociacija privalo:

22.1. efektyviai naudoti 1é3as ir turta, skirtus [statuose numatytiems tikslams igyvendinti,

22.2. vesti finansinés veiklos apskaita, kuri atitikty Lietuvos Respublikos jstatymy bei kity teises
akty reikalavimus, taip pat paramos teikéjy nustatytas salygas, nepriestaraujancias Lietuvos Respublikos
istatymams ir kitiems teisés aktams;

22.3. teikti finansing - buhaltering ir statistine informacija valstybes institucijoms, Asociacijos
nariams, jeigu jie to pareikalauja rastu;

22.4. naudodama Lietuvos, uZsienio $aliy ir (ar) tarptautiniy organizacijy bei paramos teikéjy
perduota turty ir 1é3as bei atsiskaitydama uZ jy panaudojima, vadovautis Lietuvos Respublikos Istatymais,
kitais teisés aktais bei tu organizacijy ar paramos teikéjy nustatytais reikalavimais;

22.5. moketi mokescius jstatymy nustatyta tvarka;

22.6. padarius Zalg fiziniams ar juridiniams asmenims, ja atlyginti savo turtu jstatymy nustatyta
tvarka;

22.7. Asociacija gali turéti kity, [statuose nenumatyty teisiy ir pareigy, jeigu jos nepriestarauja
Lietuvos Respublikos jstatymams bei Asociacijos veiklos tikslams.

23. Asociacijai draudZiama:

23.1. neatlygintinai perduoti Asociacijos turty nuosavybén Asociacijos nariui, valdymo ar
kitiems Asociacijos organy nariams, Asociacijoje darbo sutarties pagrindu dirban¢iam asmeniui ar su jais
susijusiam asmeniui, ar tre¢iajam asmeniui, i§skyrus labdaros ar paramos tikslus, nustatytus [statuose pagal
Labdaros ir paramos jstatyma;

23.2. moketi Asociacijos steigéjui ar nariui iSmokas i§ pelno dalies ar perduoti likviduojamos
Asociacijos turto dalj.
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23.3. Asociacijos turtg ir 1éSas, jskaitant pelna, jokia forma, i§skyrus labdarg ir paramg pagal
laros ir paramos jstatyma, skirstyti Asociacijos ir (ar) jos valdymo organy nariams, Asociacijoje darbo
rties pagrindu dirbantiems asmenims, iSskyrus atvejus, kai yra mokamas darbo uZmokestis, kitos su
bo teisiniais santykiais susijusios iSmokos ir kai autorinés sutarties pagrindu mokamas autorinis
yginimas, atlyginama uz suteiktas paslaugas ar parduotas prekes;
23.4. suteikti paskolas, jkeisti Asociacijos turtg (i§skyrus atvejus, kai turtas jkei¢iamas
ssociacijos prievoléms uZtikrinti), garantuoti, laiduoti ar kitaip uZtikrinti kity asmeny prievoliy jvykdyma.
Si nuostata netaikoma, kai skolinamasi i3 kredito jstaigy ir kai Lietuvos Respublikos tarptautinés sutartys
arba Lietuvos Respublikos jstatymai ar jy pagrindu priimti kiti teisés aktai numato kitaip;
23.5. skolintis pinigy i§ Asociacijos nario ar su juo susijusio asmens ir mokéti paliikanas. Si
nuostata netaikoma, kai skolinamasi i§ kredito jstaigy;
23.6. skolintis i8 kity asmeny, mokant neprotingai dideles paliikanas;
23.7. pirkti prekes ir paslaugas uz akivaizdZiai per didele kaina, i§skyrus atvejus, kai tokiu bidu
yra suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Labdaros ir paramos jstatymg yra labdaros gavéjas;
23.8. parduoti Asociacijos turta uz akivaizdziai per maZa kaina, atvejus, kai tokiu bidu yra
suteikiama labdara asmeniui, kuris pagal Labdaros ir paramos jstatyma yra labdaros gavéjas;
23.9. steigti juridinj asmenj, kurio civiliné atsakomybé uZ juridinio asmens prievoles yra
neribota, arba biiti jo dalyviu;
23.10. atlikti kitus, Asociacijy jstatyme nustatytus draudZiamus Asociacijai veiksmus.

IV. ASOCIACIJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

24. Asociacijos nariai turi $ias teises:

24.1. dalyvauti ir balsuoti Asociacijos visuotiniame susirinkime;

24.2. rinkti ir biti iSrinktu j Asociacijos renkamus organus;

24.3. gauti informacijg apie Asociacijos veiklg ir 1éSy panaudojima, naudotis visomis
Asociacijos teikiamomis paslaugomis;

24.4. teikti pasitlymus Asociacijos veiklai gerinti;

24.5. kitas teisés aktuose nustatytas teises.

25. Asociacijos nario pareigos:

25.1. laikytis Istaty ir Asociacijos visuotinio susirinkimo sprendimy, valdybos sprendimy,
pirmininko nurodymuy, _

25.2. apie negal¢jimg dalyvauti visuotiniame susirinkime prie§ 3 (tris) dienas pranesti uz
susirinkimo organizavimg atsakingam asmeniui;

25.3. i8stojant 1§ Asociacijos visiSkai jvykdyti ir atsiskaityti uZ pavestus darbus bei
|sipareigojimus;

25.4. saugoti konfidenciali Asociacijos informacija. Ar informacija konfidenciali, nustato
Asociacijos valdyba.

V. NAUJU NARIU PRIEMIMO, NARIU ISSTOJIMO IR PASALINIMO I§
ASOCIACIJOS TVARKA

26. Asociacijos nariais gali biiti juridiniai ir fiziniai Lietuvos Respublikos asmenys ir (ar)
uZsienieCiai, nuolat gyvenantys Lietuvos Respublikoje, savanoriskai jstoje 1 Asociacija, pripaZjstantys
Asociacijos Istatus, neturintys jai ir (ar) Lietuvos Respublikos teisés aktams prieStaraujanciy tiksly ir jrode,
kad per pastaruosius 2 metus Palangos mieste vykdé socialine, ekonoming ir kultiirine veikla.

27. Nariai priimami pateikus praSyma Asociacijos pirmininkui. Artimiausio posédZio metu, po
praSymo pateikimo dienos, Asociacijos visuotiniy nariy susirinkimas priima sprendima dél priemimo |
narius. Apie priimta sprendimg Asociacijos visuotiny nariy susirinkimas prane$a prasymo teikéjui per 14
(keturiolika) dieny nuo sprendimo priémimo registruotu ar elektroniniu laisku.



28. Asociacijos nariu gali tapti tik toks juridinis ar fizinis asmuo, kuriy veikla susijusi su
agos miesto teritorija.
29. Narys turi teis¢ iSstoti 1§ Asociacijos, apie tai rastu prane$¢s Asociacijos pirmininkui, o
$ymas apsvarstomas valdyboje. Tokio nario iSstojima i§ Asociacijos tvirtina Asociacijos valdyba.
30. Asociacijos nariai, nesilaikantys Asociacijos jstaty ar kity Asociacijos teisés akty, bei uz
onfidencialios informacijos atskleidima gali bati paSalinti i§ Asociacijos nariy. Sprendimg dél nario
yaalinimo priima Valdyba.

VI. ASOCIACIJOS VALDYMAS

31. Asociacijos organai:

31.1. Asociacijos organas — visuotinis nariy susirinkimas.

32. Asociacijos valdymo organai:

32.1. kolegialus valdymo organas — Asociacijos valdyba;

33.2. vienasmenis valdymo organas — Asociacijos pirmininkas;

33.3. Asociacijos valdymo organy nariy kadencijy skai¢ius neribojamas. .

34. Asociacijos valdybos sudarymo principai, Asociacijos sprendimy priémimo tvarka ir kitos
Istaty nuostatos uZtikrina, kad Asociacijai vykdant veikla, bus uzkirstas kelias bet kokiai diskriminacijai
del lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paZifiry, amZiaus,
negalios, lytinés orientacijos, etninés priklausomybeés, religijos.

VII. ASOCIACIJOS VISUOTINIS NARIU SUSIRINKIMAS, JO KOMPETEN ClJA,
SUSAUKIMO ATVEJAI IR TVARKA, NARIU DALYVAVIMO TVARKA

35. Asociacijos susirinkimas (toliau — Susirinkimas) yra visuotinis Asociacijos nariy
susirinkimas.

36. Tik Susirinkimas turi teise:

36.1. papildyti, keisti ir tvirtinti Asociacijos jstatus;

36.2. rinkti ir atSaukti Asociacijos valdybos narius, Asociacijos pirmininka, revizoriy (auditoriy
ar audito jmong);

36.3. svarstyti ir tvirtinti Asociacijos meting finansine atskaitomybe bel valdybos parengta
Asociacijos veiklos ataskaitg;

36.4. priimti sprendimus steigti, reorganizuoti, likviduoti padalinius.

36.5. priimti sprendimus dél Asociacijos pertvarkymo ir pabaigos (reorganizavimo ir
likvidavimo);

36.6. keisti Asociacijos buveing ir jos adresa.

37. Susirinkimas sprendZia ir kitus Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme ir §iuose Jstatuose
Susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus, jei pagal Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyma tai
nepriskirta Asociacijos valdymo organy kompetencijai ir jei pagal esme tai néra valdymo organo funkcijos.

38. Susirinkime turi teisg dalyvauti ir sprendZiamojo balso teisg turéti visi Susirinkimo dieng
esantys Asociacijos nariai. Vienas narys Susirinkime turi vieng balsa.

39. Susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip 1/2 visy Asociacijos
nariy.

40. Jei Susirinkime néra kvorumo, turi biiti pakartotinis Susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti
sprendimus nejvykusio Susirinkimo darbotvarkés klausimais, nesvarbu, kiek Susirinkime dalyvauty
Asociacijos nariy.

41. Susirinkimas Saukiamas Asociacijos valdybos sprendimu ne re¢iau kaip vieng kartg per
metus. Susirinkimas turi jvykti ne véliau kaip per 4 ménesius nuo kalendoriniy mety pabaigos. Susirinkimo
metu tvirtinama Asociacijos metiné finansiné atskaitomybé. Susirinkime gali biti sprendZiami ir kiti,
Susirinkimo kompetencijai priskirtini klausimai.



42. Susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teis¢ turi Asociacijos valdyba, pirmininkas, revizorius
itorius ar audito jmoné) ar ne maziau kaip 1/3 Asociacijos nariy. Susirinkimas gali biti ir teismo
ndimu, jei jis nebuvo suSauktas [staty nustatyta tvarka ir dél to j teisma kreipési Asociacijos narys ar

dymo organas.

43. Pranesima apie suSaukima Susirinkimg valdyba skelbia kiekvienam Asociacijos nariui ne
sliau kaip likus 7 (septynioms) dienoms iki Susirinkimo dienos, i$skyrus atvejus, kai visi Asociacijos
ariai rastiSkai sutinka, kad Susirinkimas Saukiamas nesilaikant auk§¢iau nurodyty terminy. Rastiskam

sraneSimui prilygsta praneSimas, iSsiystas nario nurodytu telefaksu ar elektroninio pasto adresu, su
patvirtinimu apie prane$imo gavimg, taip pat jteiktas pasiraSytinai.

44. Jeigu Susirinkimas nejvyksta, apie pakartotini Susirinkimg turi biti pranesta $iy Istaty 42
punkte nustatytu biidu ne véliau kaip likus 7 (septynioms) dienoms iki pakartotinio Susirinkimo dienos.

45. Balsavimas Susirinkime yra atviras. Slaptas balsavimas yra privalomas visiems nariams
tais darbotvarkeés klausimais, del kuriy nors vienas narys pageidauja slapto balsavimo ir jeigu tam pritaria
daugiau kaip pusé visy Susirinkime dalyvaujanéiy nariy.

46. Susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uZ jj gauta daugiau balsavimo metu
dalyvaujanCiy nariy balsy ,,uz" negu ,,prie§" (asmenys, balsuodami susilaike, neskai¢iuojami, tai yra jie
laikomi balsavimo metu nedalyvavusiais asmenimis). Sprendimg dél Asociacijos pertvarkymo,
reorganizavimo ar likvidavimo ir sprendimg keisti Asociacijos jstatus priima Sus1r1nk1mas ne mazesne
kaip 2/3 Susirinkime dalyvaujan¢iy Asociacijos nariy balsy.

47. Susirinkimo sprendimai jforminami Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

VIII. ASOCIACIJOS VALDYBA

48. Asociacijos valdyba (toliau — Valdyba) yra kolegialus Asociacijos valdymo organas,
susidedantis vienodo skaiCiaus bendruomeniniy organizacijy ar kity nevyriausybiniy organizacijuy;
asocijuoty verslo struktiiry ar jmoniy; savivaldybés tarybos deleguoty nariy. Valdyba turi i8laikyti ly&iy
pusiausvyrg (t. y. né vienos i§ ly¢iy atstovy néra daugiau kaip 60 procentu), bent vienas Valdybos narys
turi biiti jaunesnis negu 29 mety ir (arba) deleguotas jaunimo nevyriausybinés organizacijos.

49. Valdybg i§ 9 nariy keturiy mety kadencijai renka visuotinis nariy susirinkimas [staty
nustatyta tvarka. Jeigu Valdybos narys dél kokiy nors prieZaséiy negali dalyvauti Valdybos darbe arba
nedalyvavo jos posédziuose 3 kartus eilés, ji turi pakeisti kitu, nepaZeidZiant $iuose Istatuose nurodyty
Valdybos sudarymo principy.

50. Posédis gali vykti technologijy pagalba, nuotoliniu biidu.

51. Skubiais atvejais Valdyba gali biiti kvieiama priimti sprendimg ra$ytine procediira.

52. Valdyba i§ Valdybos nariy tarpo renka Valdybos pirmininkg ir Valdybos pirmininko teikimu
— Valdybos pirmininko pavaduotojg iSrinktos Valdybos kadencijai. Valdybos pirmininkas gali biti ir
Asociacijos pirmininkas.

53. Valdybos nariais gali biiti fiziniai asmenys - Asociacijos nariai ir Asociacijos nariy -
juridiniy asmeny pasillyti fiziniai asmenys. Valdybos nario kadencijy skai€ius neribojamas. Valdybos
nariu negali buti asmuo, kuris pagal Lietuvos Respublikos jstatymus neturi teisés $iy pareigy eiti.

54. Visuotinis nariy susirinkimas turi teis¢ atSaukti visg Valdybg arba pavienius jos narius
nesibaigus kadencijai.

55. Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip
pries 14 (keturiolika) dieny jspéjes Valdybos pirmininksg ar jj pavaduojantj asmenij.

56. Valdybos kompetencija:

56.1. organizuoja vietos plétros strategijos rengima ir jgyvendinima;

56.2. tvirtina vietos plétros strategija;

56.3. tvirtina darbo uZmokescio fonda;

56.4. svarsto ir tvirtina bei pateikia visuotiniam nariy susirinkimui aprobuoti Asociacijos veiklos
programa;
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56.5. jgyvendina visuotinio nariy susirinkimo aprobuotg Asociacijos veiklos programa, vykdo
visuotinio nariy susirinkimo priimtus sprendimus;
56.6. Istaty ir Lietuvos Respublikos jstatqu nustatyta tvarka ir laiku Saukia visuotinius nariy
irinkimus, rengia visuotinio nariy susirinkimo darbotvarke;
56.7. teikia visuotiniam nariy susirinkimui tvirtinti Asociacijos dokumenty projektus, kuriuos
1gal Istatus ir Lietuvos Respublikos jstatymus turi priimti ir (ar) patvirtint] visuotinis nariy susirinkimas;

finansiniy mety Asociacijos finansine ir veiklos ataskait. Si ataskaita yra viesa, joje turi biiti nurodyta:
56.9. informacija apie Asociacijos veikla, jgyvendinant jos [statuose nustatytus veiklos tikslus;
56.10. Asociacijos nariy skai&ius finansiniy mety pabaigoje;
56.11. Asociacijos metiné finansine atskaitomybé;
56.12. samdomy Asociacijos darbuotojy skaigius finansiniy mety pabaigoje;
56.13. Asociacijos veiklos ataskaitoje gali biiti ir kita informacija, kurig nustato visuotinis nariy
susirinkimas;

56.16. svarsto klausimus deél Asociacijos turto jr 1é8y  jgijimo, naudojimo, valdymo ir
disponavimo, prievoliy uZtikrinimo turtu ar 1éSomis, kiek tai numato Istatai;

56.17. priima sprendimg deél kity Juridiniy asmeny, Asociacijos atstovybiy ar filialy steigimo ar
del tapimo kity Juridiniy asmeny dalyviu;

56.18. tvirtina Asociacijos atstovybiy ar filialy nuostatus;

56.19. vykdo is dalies ar visiSkai Asociacijos leSomis finansuojamy projekty atranka;

pavaduotojas ar kitas Valdybos i$rinktas narys.

58. Valdybos posédziai Saukiami Valdybos pirmininko, jam negalint Valdybos pirmininko
pavaduotojo sprendimu arba 1/3 Valdybos nariy iniciatyva ne re¢iau kaip vieng karta per ketvirtj. Valdybos
posédyje pirmininkauja Valdybos pirmininkas, jam negalint — Valdybos pirmininko pavaduotojas arba
kitas Valdybos irinktas narys.

59. Valdyba gali priimti sprendimus posédZio darbotvarkes klausimais, jei posedyje dalyvauja
daugiau kaip 1/2 Valdybos nariy.

60. Valdybos sprendimy priémimo tvarka uZtikrina, kad, priimant sprendimus, ne maziay kaip
50 procenty balsy teks partneriams, kurie néra vieSosios valdzios institucijos. Valdybos priimti sprendimai
yra teiséti, kai uz juos balsavo daugiau kaip puse visy Valdybos posédyje dalyvaujangiy nariy. Balsavimo
metu kiekvienas narys turi vieng balsa. Sprendimai priimami atviru balsavimu paprasta dalyvavusiy
Valdybos nariy balsy dauguma. Valdybos nariy balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemiamas yra Valdybos
posédyje pirmininkaujangio balsas.

atlyginimus administracijos darbuotojams, samdo revizoriy (auditoriy ar audito Imone).

63. Valdybos pirmininkas, jam negalint — Valdybos pirmininko pavaduotojas ar kitas Valdybos
igaliotas narys, pasiraso darbo sutartj su Asociacijos pirmininku, jeigu numatoma tokig sutartj sudaryti.

64. Valdybos posedzio protokolg, per 5 (penkias) darbo dienas suderinus su Valdybos nariais
elektroniniu pastu, pasira$o posedzio pirmininkas ir sekretorius,

65. Valdybos pirmininkas parengia Valdybos darbo reglaments, kuris tvirtinamas Valdybos
posédyje protokoliniu sprendimu.
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IX. ASOCIACIJOS PIRMININKAS

66. Asociacijos pirmininkas (toliau — Pirmininkas) — vienasmenis valdymo organas.

67. Pirmininkg 4 (keturiy) mety kadencijai siiilo, renka ir atiaukia visuotinis nariy susirinkimas

ugiau kaip 1/2 susirinkime dalyvaujanéiy Asociacijos nariy balsy dauguma.

68. Pirmininko kompetencija:

68.1. atsako uZ Asociacijos veiklos organizavima bei jos tiksly 1gyvendinima;

68.2. atstovauja Asociacijai, jos vardu sudaro iki 2 896,20 Eur vertés be PVM sandorius su
fiziniais ir juridiniais asmenimis. Didesnés vertés sandoriams reikalingas Valdybos pritarimas;

68.3. organizuoja bei koordinuoja Asociacijos veikla;

68.4. registruoja Asociacijos narius ir tvarko Ju sarasg;

68.5. pasibaigus finansiniams metams, $aukia ir rengia Asociacijos eilinj visuotinj nariy
susirinkima;

68.6. pristato Asociacijos veiklos ataskaita ir atsiskaito uZ Asociacijos veiklg Valdybai ir
visuotiniam Asociacijos nariy susirinkimui;

68.7. organizuoja ir koordinuoja Asociacijos administracing veikla;

68.8. kontroliuoja Asociacijos tiksly 1gyvendinima;

68.9. Valdybai pritarus, priima ir atleidzia darbuotojus, sudaro ir nutraukia su Jais darbo sutartis,
skatina juos ir skiria nuobaudas; .

68.10. Pirmininkas veikia Asociacijos vardu ir turi teis¢ vienvaldiskai sudaryti sandorius,
nustatytus staty 68.2 punkte, bei atstovauti Asociacijai valdZios ir valdymo organuose, teisme, arbitraze, o
taip pat atstovauti Asociacijos interesams ir palaikyti dalykinius ry$ius su kitomis Lietuvos Respublikos ir
uzsienio miesto vietos veiklos grupémis — asociacijomis, kitomis Imonémis, jstaigomis, institucijomis bei
kitais treCiaisiais asmenimis;

68.11. atidaro ir uzdaro saskaitas kredito Istaigose;

68.12. tvarko ir atsako uz tinkamg Asociacijos 1éy panaudojima bei turi teise pasirayti
finansinius dokumentus;

68.13. uZmezga ir palaiko rysius su tarptautinémis organizacijomis;

68.14. teikia Valdybai pasidlymus dél Asociacijos veiklos tobulinimo;

68.15. Asociacijos nariy, Valdybos ir (ar) revizoriaus (auditoriaus ar audito Imones) rastisku
praSymu teikia jiems su Asociacijos veikla susijusig informacija ir dokumentus;

68.16. 5iy Istaty nustatyta tvarka skelbia vie$g informacija;

68.17. teikia Juridiniy asmeny registrui duomenis bei dokumentus apie Asociacijg,
vadovaudamasis Lietuvos Respublikos teisés aktais;

68.18. atlieka kitas jam pavestas funkcijas;

08.19. gali suteikti jgaliojimus vykdyti toms funkcijoms, kurios yra priskirtos jo kompetencijai.

69. Pirmininkui laikinai i§vykus, susirgus ar deél kity prieZaséiy laikinai negalint vykdyti savo
pareigy, Valdyba jgalioja kit asmen] laikinai atlikti Pirmininko pareigas.

X. ASOCIACIJOS FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

70. Pasibaigus finansiniams metams, per 3 (tris) ménesius Asociacija privalo atlikti savo
finansinés veiklos patikrinimus. Juos atlieka revizorius (auditorius ar audito Imone); kurj parenka ir esant
galimybei atlyginima nustato visuotinis nariy susirinkimas arba visuotinio nariy susirinkimo pasirinktas
revizorius (auditorius ar audito Imoné). Sutartj su revizoriumi (auditoriumi ar audito jmone) pasiraso
visuotinio nariy susirinkimo igaliotas asmuo.

71. Revizorius (auditorius ar audito Jmoné):

71.1. tikrina Asociacijos meting finansine atskaitomybe bei kitus buhalterinés veiklos
dokumentus;

71.2. tikrina Asociacijos léy panaudojimo teisétuma;



